
Лекція № 2. Структура вищої освіти в Україні (1 год.) 

Управління закладами вищої освіти (ЗВО) (1 год.) 

  

Метою лекції є озброєння знаннями студентів про особливості ступневості 

вищої освіти України та державно-громадське управління закладами вищої 

освіти.   

 Завдання лекції: 

1. Дати знання студентам  про особливості національної структури 

ступневості вищої освіти, рівні підготовки спеціалістів, систему вищих 

навчальних закладів, внутрішнє й зовнішнє управління ЗВО, значення 

студентського самоврядування у закладі вищої освіти. 

2. Виховувати колективізм, повагу до викладачів та студентів. 

3. Розвивати професійні якості, активність мислення. 

 

План 

1. Структура освіти в Україні. 

2. Рівні та ступені вищої освіти України. 

3. Види документів про вищу освіту (наукові ступені). 

4. Національна  рамка кваліфікацій. 

5. Система державного управління вищою освітою та внутрішнє 

управління ЗВО. 

6. Студентське самоврядування як невід’ємна складова демократизації 

вищої школи.  

 Основні поняття теми: молодший бакалавр, бакалавр, магістр, доктор 

філософії, доктор наук, кваліфікація, компетентність, результати 

навчання, знання, уміння, навички, управління вищою освітою, внутрішнє 

управління ЗВО, студентське самоврядування. 

 

Література основна 

1. Закон України    Про вищу освіту   (Відомості Верховної Ради (ВВР), 2014, № 37-

38, ст. 2004) 

2. Лукаш А.О. Університетська освіта : конспект лекцій  [Текст]. / А.О.Лукаш. – 

Суми, Сумський державний університет, 2011. – [Електронний варіант]  

3. Кравець О. М. Конспект лекцій з курсу «Університетська освіта» [Текст].  /  

О.М.Кравець.  – Харків, ХНАМГ, 2011. - [Електронний варіант]  

4. Герцик   М.С.,   Вацеба   О.М.   Вступ   до спеціальностей галузі  «фізичне 

виховання і спорт»: підручник. / М.С.Герцик, О.М.Вацеба. — Харків: «ОВС», 2005.  

 

Література додаткова 

1. Актуальні проблеми теорії і методики фізичного виховання: Колективна монографія 

/Упоряд. О.М. Вацеба, Ю.В. Петришин, Є.Н. Приступа, І.Р. Боднар. - Л., Українські 

технології, 2005. - 296 с.  

2. Болонський процес у фактах і документах / Упорядн. Степко М.Ф., Болюбаш Я.Я., 

Шинкарук В.Д.,Грубінко В.В.,Бабин1.1.-Тернопіль,2003.-56 с. 
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3. Журавський В.С. Вища освіта як фактор державотворення і культури в Україні. - К.: 

Видавничий дім «Ін Юре», 2003. - 416 с.  

4. Заходи щодо реалізації положень Болонської декларації у системі вищої освіти і науки 

України (Наказ МОН України № 49 від 23.01.2004 р.).  

5. Корсак К., Побєрезька Г. Світло і тіні «Болонського процесу» // Науковий світ. - 2003. - № 

12. - С. 8-9. 

6. Кремєнь В. Болонський процес: зближення, а не уніфікація // Дзеркало тижня. - 2003. - № 

48 (473). - 13 груд. 

7. Кремєнь В. Модернізація освіти - сьогодні і завтра // Освіта України. - 2003. - № 42-43. -10 

черв. 

8. Кремєнь В. Модернізація системи освіти як важливий чинник інноваційного розвитку 

держави // Освіта України. - 2003. - №34. - 13 трав.  

9. Мачулін В.Ф., Бойко Р.В., Шкляр Л.Є. ВАК у контексті Болонського процесу // Бюлетень 

Вищої атестаційної комісії України.- 2005.- № 3.– С. 2-6.  

10. Модернізація вищої освіти України і Болонський процес. - К.: Науково-методичний центр 

вищої освіти, 2004. - 26 с.  

11. Тимчасове положення про організацію навчального процесу у кредитно-модульній 

системі підготовки фахівців (Наказ МОН України № 48 від 23.01.2004 р.). 

 

1. Структура освіти в Україні  

Система освіти - це сукупність навчально-виховних і культурно-

освітніх закладів, наукових, науково-методичних і методичних установ, 

науково-виробничих підприємств, державних і місцевих органів управління 

освітою та самоврядування в галузі освіти, які згідно з Конституцією та 

іншими законами України здійснюють освіту і виховання громадян. 

Функціонування системи освіти забезпечується державою.  

Українська структура освіти регламентована Законом України «Про 

освіту» і включає: 
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2. Рівні та ступені вищої освіти України 

 

Рівні вищої 

освіти 

Науковий 

ступінь 

документ про 

попередню 

освіту 

ступінь вищої 

освіти, 

документ про 

освіту 

(науковий 

ступінь) 

обсяг навчання 

(кредити ЄКТС) 
НРК 

Академічні 

права 

Початковий 

рівень 

(короткий 

цикл) вищої 

освіти  

- 

атестат про 

повну загальну 

середню освіту 

молодший 

бакалавр, 

диплом 

молодшого 

бакалавра 

90-120 кредитів 6 

доступ до 

програми 

підготовки 

бакалавра 

Перший 

(бакалаврський)  

рівень вищої 

освіти  

- 

атестат про 

повну загальну 

середню освіту 
бакалавр, 

диплом 

бакалавра 

180-240 кредитів 

7 

доступ до 

програми 

підготовки 

магістра 
диплом 

молодшого 

бакалавра 

обсяг може бути 

зменшеним за 

рішенням ЗВО 

Другий 

(магістерський) 

рівень вищої 

освіти  

- 

диплом 

бакалавра 

магістр, 

диплом 

магістра 

освітньо-

професійна 

програма – 90-120 

кредитів 

8 

доступ до 

здобуття 

першого 

наукового 

ступеня 

освітньо-наукова 

програма – 120 

кредитів 

атестат про 

повну загальну 

середню освіту 

магістр 

медичного, 

фармацевтично

го або 

ветеринарного 

спрямування  

300 - 360 кредитів 

Третій 

(освітньо-

науковий/ 

освітньо-

творчий) рівень 

вищої освіти  

перший 

науковий 

диплом  

магістра 

 доктор 

філософії / 

доктор 

мистецтва 

30 – 60 кредитів 9 

доступ до 

здобуття 

другого 

наукового 

ступеня 

Науковий 

рівень вищої 

освіти  

другий 

науковий 

диплом 

доктора 

філософії 

доктор наук  10  

 

Початковий рівень (короткий цикл) вищої освіти відповідає шостому 

рівню Національної рамки кваліфікацій і передбачає здобуття особою 

загальнокультурної та професійно орієнтованої підготовки, спеціальних 

умінь і знань, а також певного досвіду їх практичного застосування з метою 

виконання типових завдань, що передбачені для первинних посад у 

відповідній галузі професійної діяльності. 

Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти відповідає сьомому 

рівню Національної рамки кваліфікацій  і передбачає здобуття особою 

теоретичних знань та практичних умінь і навичок, достатніх для успішного 

виконання професійних обов’язків за обраною спеціальністю. 
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Другий (магістерський) рівень вищої освіти відповідає восьмому рівню 

Національної рамки кваліфікацій  і передбачає здобуття особою поглиблених 

теоретичних та/або практичних знань, умінь, навичок за обраною 

спеціальністю (чи спеціалізацією), загальних засад методології наукової 

та/або професійної діяльності, інших компетентностей, достатніх для 

ефективного виконання завдань інноваційного характеру відповідного рівня 

професійної діяльності. 

Третій (освітньо-науковий/освітньо-творчий) рівень вищої освіти 

відповідає дев’ятому рівню Національної рамки кваліфікацій. 

Науковий рівень вищої освіти відповідає десятому Національної рамки 

кваліфікацій  і передбачає набуття компетентностей з розроблення і 

впровадження методології та методики дослідницької роботи, створення 

нових системоутворюючих знань та/або прогресивних технологій, 

розв’язання важливої наукової або прикладної проблеми, яка має 

загальнонаціональне або світове значення. 

Молодший бакалавр - це освітньо-професійний ступінь, що 

здобувається на початковому рівні (короткому циклі) вищої освіти і 

присуджується закладом вищої освіти у результаті успішного виконання 

здобувачем вищої освіти освітньо-професійної програми, обсяг якої 

становить 120-150 кредитів ЄКТС. Обсяг освітньо-професійної програми для 

здобуття ступеня молодшого бакалавра на основі ступеня молодшого 

спеціаліста визначається закладом освіти. 

Особа має право здобувати ступінь молодшого бакалавра за умови 

наявності в неї повної загальної середньої освіти. 

Бакалавр - це освітній ступінь, що здобувається на першому рівні 

вищої освіти та присуджується закладом вищої освіти у результаті успішного 

виконання здобувачем вищої освіти освітньо-професійної програми, обсяг 

якої становить 180-240 кредитів ЄКТС. Обсяг освітньо-професійної програми 

для здобуття ступеня бакалавра на основі ступеня молодшого бакалавра або 

молодшого спеціаліста визначається закладом вищої освіти. 

Особа має право здобувати ступінь бакалавра за умови наявності в неї 

повної загальної середньої освіти. 

Магістр - це освітній ступінь, що здобувається на другому рівні вищої 

освіти та присуджується закладом вищої освіти (науковою установою) у 

результаті успішного виконання здобувачем вищої освіти відповідної 

освітньої програми. Ступінь магістра здобувається за освітньо-професійною 

або за освітньо-науковою програмою. Обсяг освітньо-професійної програми 

підготовки магістра становить 90-120 кредитів ЄКТС, обсяг освітньо-

наукової програми - 120 кредитів ЄКТС. Освітньо-наукова програма магістра 
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обов’язково включає дослідницьку (наукову) компоненту обсягом не менше 

30 відсотків. 

Доктор філософії - це освітній і водночас перший науковий ступінь, 

що здобувається на третьому рівні вищої освіти на основі ступеня магістра. 

Ступінь доктора філософії присуджується спеціалізованою вченою радою 

закладу вищої освіти або наукової установи в результаті успішного 

виконання здобувачем вищої освіти відповідної освітньо-наукової програми 

та публічного захисту дисертації у спеціалізованій вченій раді.  

Доктор наук - це другий науковий ступінь, що здобувається особою на 

науковому рівні вищої освіти на основі ступеня доктора філософії і 

передбачає набуття найвищих компетентностей у галузі розроблення і 

впровадження методології дослідницької роботи, проведення оригінальних 

досліджень, отримання наукових результатів, які забезпечують розв’язання 

важливої теоретичної або прикладної проблеми, мають загальнонаціональне 

або світове значення та опубліковані в наукових виданнях. 

 

3. Види документів про вищу освіту (наукові ступені) 

Документ про вищу освіту (науковий ступінь) видається особі, яка 

успішно виконала відповідну освітню (наукову) програму та пройшла 

атестацію. 

Встановлюються такі види документів про вищу освіту (наукові ступені) 

за відповідними ступенями: 

- диплом молодшого бакалавра; 

- диплом бакалавра; 

- диплом магістра; 

- диплом доктора філософії/доктора мистецтва; 

- диплом доктора наук. 

Невід’ємною частиною диплома молодшого бакалавра є додаток до 

диплома. 

Невід’ємною частиною диплома бакалавра, магістра, доктора 

філософії/доктора мистецтва є додаток до диплома європейського зразка, що 

містить структуровану інформацію про завершене навчання. У додатку до 

диплома міститься інформація про результати навчання особи, що 

складається з інформації про назви дисциплін, отримані оцінки і здобуту 

кількість кредитів ЄКТС, а також відомості про національну систему вищої 

освіти України. 

Документ про вищу освіту державного зразка видається закладом 

вищої освіти тільки за акредитованою освітньою програмою. За 

неакредитованою освітньою програмою заклади вищої освіти виготовляють і 
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видають власні документи про вищу освіту у порядку та за зразком, що 

визначені вченою радою закладу вищої освіти. 

 

4. Національна рамка кваліфікацій 

Національна рамка кваліфікацій – (далі – НРК), – системний і 

структурований за компетентностями опис кваліфікаційних рівнів освіти. 

Кожен рівень – це завершений етап освіти, що характеризується рівнем 

складності освітньої програми, сукупністю компетентностей особистості, які 

визначені, як правило, стандартом освіти та відповідають певному 

рівню Національної рамки кваліфікацій. 

Національна рамка кваліфікацій призначена для використання 

органами виконавчої влади, установами та організаціями, що реалізують 

державну політику у сфері освіти, зайнятості та соціально-трудових 

відносин; навчальними закладами, роботодавцями, іншими юридичними і 

фізичними особами з метою розроблення, ідентифікації, співвіднесення, 

визнання, планування і розвитку кваліфікацій. 

Україна наразі здійснює модернізацію своїх освітніх і професійних 

стандартів, формує відповідну законодавчо-нормативну базу, створює умови 

для залучення до процесів розбудови нової інноваційної Національної 

системи кваліфікацій (НСК) за сприяння Європейського фонду освіти (ЄФО) 

та зацікавлених сторін (стейкхолдерів). 

 

Рівні вищої освіти Результати навчання 

Початковий рівень 

(короткий цикл) 

вищої освіти  

здатність розв’язувати типові спеціалізовані задачі в певній галузі 

професійної діяльності або у процесі навчання, що передбачає 

застосування положень і методів відповідної науки і 

характеризується певною невизначеністю умов 

Перший 

(бакалаврський)  

рівень вищої 

освіти  

здатність особи вирішувати складні спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми у певній галузі професійної діяльності або у 

процесі навчання, що передбачає застосування певних теорій та 

методів відповідних наук і характеризується комплексністю та 

невизначеністю умов  

Другий 

(магістерський) 

рівень вищої 

освіти  

здатність особи розв’язувати складні задачі і проблеми у певній 

галузі професійної діяльності або у процесі навчання, що 

передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та 

характеризується невизначеністю умов і вимог  

Третій (освітньо-

науковий/ освітньо-

творчий) рівень 

вищої освіти  

здатність особи розв’язувати комплексні проблеми в галузі 

професійної та/або дослідницько-інноваційної діяльності, що 

передбачає глибоке переосмислення наявних та створення нових 

цілісних знань та/або професійної практики  

Науковий рівень 

вищої освіти  

здатність особи визначати та розв’язувати соціально значущі 

системні проблеми у певній галузі діяльності, які є ключовими 

для забезпечення стійкого розвитку та вимагають створення нових 

системоутворювальних знань і прогресивних технологій  



 7

Для цілей Національної рамки кваліфікацій терміни вживаються у 

такому значенні: 

результати навчання - знання, уміння, навички, способи мислення, 

погляди, цінності, інші особисті якості, які можна ідентифікувати, 

спланувати, оцінити і виміряти та які особа здатна продемонструвати після 

завершення освітньої програми або окремих освітніх компонентів; 

знання - осмислена та засвоєна суб’єктом наукова інформація, що є 

основою його усвідомленої, цілеспрямованої діяльності. Знання поділяються 

на емпіричні (фактологічні) і теоретичні (концептуальні, методологічні); 

уміння - здатність застосовувати знання для виконання завдань та 

розв’язання задач і проблем. Уміння поділяються на когнітивні 

(інтелектуально-творчі) та практичні (на основі майстерності з 

використанням методів, матеріалів, інструкцій та інструментів). 

комунікація - взаємозв’язок суб’єктів з метою передавання інформації, 

узгодження дій, спільної діяльності; 

автономність і відповідальність - здатність самостійно виконувати 

завдання, розв’язувати задачі і проблеми та відповідати за результати своєї 

діяльності; 

компетентність - динамічна комбінація знань, вмінь і практичних 

навичок, способів мислення, професійних, світоглядних і громадянських 

якостей, морально-етичних цінностей, яка визначає здатність особи успішно 

здійснювати професійну та подальшу навчальну діяльність і є результатом 

навчання на певному рівні вищої освіти; 

інтегральна компетентність - узагальнений опис кваліфікаційного 

рівня, який виражає основні компетентністні характеристики рівня щодо 

навчання та/або професійної діяльності; 

кваліфікація - офіційний результат оцінювання і визнання, який 

отримано, коли уповноважена установа встановила, що особа досягла 

компетентностей (результатів навчання) відповідно до стандартів вищої 

освіти, що засвідчується відповідним документом про вищу освіту; 

кваліфікаційний рівень - структурна одиниця Національної рамки 

кваліфікацій, що визначається певною сукупністю компетентностей, які є 

типовими для кваліфікацій даного рівня. 

 

5. Система державного управління вищою освітою та внутрішнє 

управління ЗВО. 

Система державного управління вищою освітою, відповідно до статті 12 

закону України «Про вищу освіту», управління у сфері вищої освіти 

здійснюється: 
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1) Кабінетом Міністрів України; 

2) центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки (на 

даний момент це Міністерство освіти і науки України); 

3) галузевими державними органами, до сфери управління яких належать 

заклади вищої освіти (Міністерство освіти і науки України, Міністерство 

охорони здоров’я, Міністерство аграрної політики та продовольства України, 

Міністерство оборони України, Міністерство юстиції України тощо); 

4) органами влади Автономної Республіки Крим, органами місцевого 

самоврядування, до сфери управління яких належать заклади вищої освіти; 

5) Національною академією наук України та національними галузевими 

академіями наук; 

6) засновниками закладів вищої освіти; 

7) органами громадського самоврядування у сфері вищої освіти і науки; 

8) Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти. 

 
 

Внутрішнє управління ЗВО. 

1. Керівник ЗВО (ректор, президент, начальник, директор тощо). 

2.  Заступники  керівника ЗВО.  

3. Керівники структурних підрозділів (інститутів, факультетів, кафедр, 

бібліотеки). 

4. Вчена рада. 

5. Наглядова рада. 

6. Робочі та дорадчі органи (ректорат, деканати, приймальна комісія, 

адміністративна рада тощо). 
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7. Органи громадського самоврядування закладів вищої освіти (загальні 

збори (конференція) трудового колективу, студентське 

самоврядування, наукові товариства студентів (курсантів, слухачів), 

аспірантів, докторантів і молодих вчених). 

Основним внутрішнім нормативним документом ЗВО є Статут, який 

укладається у відповідності з нормативними документами органів 

державного управління освітою та засновника, затверджується загальними 

зборами (конференцією) і реєструється засновником ЗВО. 

На підставі Статуту розробляється і відповідним чином затверджується 

комплект нормативних документів (положень), які врегульовують всі основні 

напрямки діяльності ЗВО і його підрозділів.  

 

6. Студентське самоврядування як невід’ємна складова 

демократизації вищої школи.  

Історія розвитку студентського самоврядування  

У загальному вигляді розвиток студентського самоврядування (ССВ) 

можна підрозділити на наступні періоди:  

– дореволюційний період (1755 – 1917 р.);  

– радянський період (1917 – 1990 р.); 

 – пострадянський період (з 1990 по теперішній час).  

Головним зразком ССВ для активного студентства дореволюційного 

періоду були університети Німеччини, де існували об'єднання студентів для 

вирішення різних питань життя студентських товариств. Історики вважають, 

що студентське самоврядування в Росії зародилося в московському 

університеті 13 березня 1781 року, коли була створена студентська 

організація – студентське науково-просвітницьке суспільство.  

Спочатку ССВ носило форму студентських корпорацій, що виконували 

такі функції:  

1. Сприяли розробці та прийняттю так званого «Кодексу честі» 

студента (практика прийняття яких відроджується у сьогоднішній час).  

2. Підтримували престиж студентів й університетів у суспільстві.  

3. Сприяли упорядкуванню студентського дозвілля, скороченню 

кількості вуличних бійок і порушення правил суспільного порядку, бешкету і 

пияцтва як несумісних з поведінкою студента університету.  

4. Сприяли появі і розвитку корпоративної культури в студентському 

середовищі.  

Діяльність студентських об'єднань не заборонялася, але після 

хвилювань 20–30-х років XIX ст. у 1835 році був прийнятий новий Статут 

Імператорського Московського університету, що забороняв діяльність 

студентських суспільств. Кінець XIX – початок XX століття ознаменувався 

активним розвитком молодіжних, у тому числі і студентських організацій 

різного характеру. Головною причиною були політичні хвилювання і 

бажання партій, що утворилися до того часу, залучити на свій бік волелюбні 

й «охочі до політики» студентські маси.  
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До кінця XIX століття в царській Росії студентське самоврядування 

активно розвивалося. Продовжували діяти студентські земляцтва, корпорації, 

асоціації студентства, різні організації, що пропагували моральне, духовне, 

фізичне виховання молоді. У вищих школах діяли науково-просвітительські 

суспільства, студентські театри тощо.  

У період до 1917 року в Росії існувала найбільш розвинена модель 

студентського самоврядування – інститут старостів. Права й обов'язки 

старостів визначалися внутрішніми розпорядками вузів. Існував також 

студентський суд честі, студентські «сходки». Крім того, з'явилася форма 

взаємодопомоги студентства – каси і комітети взаємодопомоги. Вони 

створювалися при Студентських Радах, корпораціях, земляцтвах. Принцип 

був такий: студент кожен місяць вносить певну кількість коштів, а у випадку 

ускладнення матеріального становища може скористатися послугами каси. У 

Радянський період основною формою ССВ були «вузкоми» – вузівські 

комітети Всесоюзного Ленінського комуністичного союзу молоді (ВЛКСМ). 

На сьогоднішній день ССВ – це повноцінне соціальне партнерство 

професорсько-викладацького складу вишів та його адміністрації зі 

студентами, яке здійснюється, відповідно до ст. 40 Закону України «Про 

вищу освіту». 

Студентське самоврядування – це форма управління, за якої студенти 

на рівні академічної групи, факультету, гуртожитку, курсу, спеціальності, 

студентського містечка, іншого структурного підрозділу мають право 

самостійно вирішувати питання внутрішнього управління.  

У вищому колегіальному органі громадського самоврядування повинні 

бути представлені всі категорії учасників освітнього процесу закладу вищої 

освіти. При цьому не менш як 75 відсотків складу делегатів (членів) 

виборного органу повинні становити наукові, науково-педагогічні та 

педагогічні працівники закладу вищої освіти, які працюють у цьому закладі 

на постійній основі, і не менш як 15 відсотків - виборні представники з числа 

студентів (курсантів), які обираються студентами (курсантами) шляхом 

прямих таємних виборів. 

Ще одним яскравим прикладом самоврядування у виші є вибори до 

Вченої ради ЗВО, 75 відсотків якої складають наукові, науково-педагогічні 

працівники закладу вищої освіти і не менш як 10 відсотків - виборні 

представники з числа студентів (курсантів). 

Головна мета діяльності органів студентського самоврядування полягає 

передусім у створенні умов самореалізації молодих людей в інтересах 

особистості, суспільства і держави. 

Органи студентського самоврядування можуть мати різноманітні форми 

(парламент, сенат, старостат, студентський ректорат, студентські деканати, 

студентські ради тощо). 

Представницькі, виконавчі та контрольно-ревізійні органи студентського 

самоврядування обираються строком на один рік. 

Вищим органом студентського самоврядування є загальні збори 

(конференція) студентів (курсантів). 
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Але, на жаль, в студентському середовищі знаходить поширення і 

наркоманія, розбійництво, алкоголізм та інші асоціальні явища. Пересічному 

студентові з цими проблемами справитись самотужки дуже складно. І тут 

допомога має прийти від старших. Вона має бути організована як на 

державному, так і на громадському рівнях. Вихідною ланкою гуманітарної 

інфраструктури вишу є орган студентського самоврядування — старостат, а 

також випускова кафедра, яка відповідає за підготовку майбутніх 

спеціалістів за своєю спеціалістю. Із числа викладачів кафедри для кожної 

групи призначається куратор (тьютор).  

На рівні деканату роботу організовує заступник декана з виховної 

роботи.  

На рівні ректорату — проректор з навчально-виховної робти. 

Основне навантаження самоорганізації студентської групи 

покладається на старостат і куратора курсу, які призначаються директором 

інституту / деканом факультету і кафедрою, яка курирує певним курсом. 

Вони вирішують всі організаційні питання життєдіяльності студентської 

групи і курсу.  

У сферу відповідальності старости входять питання організаційно-

побутові, а на куратора — завдання інформаційного плану щодо прав та 

обов'язків студента, специфіка майбутньої професії і навчальних курсів, які 

потрібно освоїти в процесі навчання, викладацького складу, пропозицій 

тощо.  

У перші місяці навчання організуються екскурсії до музеїв, зустрічі з 

двома-трьома випускниками, відомими організаторами і фахівцями галузі, 

вченими чи діячами культури. Не менш важливим є вечори знайомств та 

відпочинку, культурологічні бесіди, мистецькі вечори, дискусії про 

майбутню професію, життєві проблеми та суперечності, засоби їх вирішення 

і роль студентів в суспільно-політичному житті міста, регіону, держави і 

суспільства. 

Організовує і координує роботу студентського самоврядування 

студентський ректорат. Очолює студентський ректорат голова – 

студентський ректор, який обирається строком на один рік. 

 

 

 

 

Запитання для самоконтролю 

1. Назвіть рівні вищої освіти. 

2. Назвіть ступені вищої освіти в Україні. 

3. У чому полягає мета студентського самоврядування?  

4. Який характер мають рішення, що ухвалюються органами 

студентського самоврядування?  

5. Які завдання повинні вирішувати органи студентського 

самоврядування?  

6. На яких рівнях здійснюється студентське самоврядування?  
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7. Який орган студентського самоврядування є найвищим, і в чому 

полягають його функції?  

8. Назвіть форми організацій студентського самоврядування?  

9. Які проблеми студентства мають вирішувати органи студентського 

самоврядування?  

10. Хто організовує роботу органів студентського самоврядування на 

різних рівнях в університеті?  

11. У чому полягає відповідальність старости та куратора?  

12. Які напрями роботи органів студентського самоврядування в МНУ 

ім.. В.О.Сухомлинського, дайте їм коротку характеристику.  

 


