Тема 8.7: Організація і методика проведення уроку зі статутів Збройних сил України: «Правила військової ввічливості і поведінки військовослужбовців»
Вид заняття: лабораторне заняття;              
Час: 2 години;

Місце: клас.
Навчально-виховна мета:
· ознайомити з порядком підготовки викладача до уроку  «Правила військової ввічливості і поведінки військовослужбовців»;
· вивчити умови накопичення інформації для написання план-конспекту з предмету «Захист Вітчизни»; 
· розглянути порядок роботи з керівною, навчальною  та  методичною літературою ;
· розглянути організацію та методику проведення уроку «Правила військової ввічливості і поведінки військовослужбовців» за програмою предмету «Захист Вітчизни»;
· виховувати уважність, дисциплінованість, ініціативність та 
   відповідальність за пудготовку до уроку.
Навчальні питання і розподіл часу:

Вступ ……………………………………………………………         -5 хв.
         

1) Методика проведення вступної частини                                      - 25 хв.

         2) Методика проведення основної  частини                                     - 25 хв.

3) Методика проведення заключної частини                                   - 20 хв.

Підведення підсумків заняття ………………………………………  -5 хв.
Навчально-матеріальне забезпечення: обладнання класу, навчальні плакати, стенди, література на кожного навчаємого та мультимедійне забезпечення.

Керівництво та навчальна література:

Програма «Захист Вітчизни»/ А. М. 
Бахтін  – Миколаїв, 2014р. 

Захист Вітчизни: підручник для 10-11 клас .Бахтіна А.М. 2012. 

Загальнодержавний методично-інформаційний журнал «Основи захисту Вітчизни». 

Кафедра ВП. Організація та методика викладання предмету «ЗВ»: навч.-метод. посіб. для викладачів  та студентів , 2014. 

Мелецький В. М. Захист Вітчизни: Посібник для 
викладача. Ч. I. – Х.: «Основа», 2012. – 396 с. Статути Збройних Сил України.
                                                            Хід заняття:

I. Вступна частина -  5 хвилин.

-Прийняти доповідь від чергового взводу (командира взводу);

-Перевірити наявність особового складу згідно списку журналу обліку успішності та готовність до заняття;

-Провести  опитування матеріалу минулого заняття.
  Питання для контролю рівня знань:

1). Доповісти особливості організації та методики проведення  уроку зі статутів ЗСУ.

2). Доповісти порядок підготовки  викладача «ЗВ» дотеоретичного  уроку.

        - Скласти мотивацію, оголосити тему, мету заняття та порядок   відпрацювання навчальних питань.
ІІ. Основна частина-70 хвилин
Організація заняття

Оголошення теми та навчально-виховної мети заняття.

1) Методика проведення вступної частини                                      
1. Шикування:Після того, як пролунав дзвінок, командир взводу приймає стройову стійку подає командиру «ВЗВОД» . По цій команді особовий склад повертається обличчям до нього і приймає стройову стійку. Потім залишаючись на місці командир взводу подає команду: « В дві шеренги», повертається у бік місця шикування і крокує стройовим кроком, зупиняється, фіксується і позначає фронт шикування, подає команду «СТАВАЙ!». Як тільки перший зайняв своє місце в строю, командир взводу робить повний крок вперед, потім, не приставляючись, півкроку правою ногою, робить півоберта ліворуч і крокує до середини строю, зупиняється та  подає команду: «РІВНЯЙСЬ!», «СТРУНКО!» рівняння ( в залежності від положення викладача називає бік – ліворуч, праворуч, до середини).


Після чого прикладає руку до головного убору, повертається в бік викладача і крокує йому на зустріч, за 3-4 кроки зупиняється, приставляє ногу і не опускаючи руки, доповідає: «Товаришу  викладач, 11 клас у кількості 15 осіб до заняття з предмету «Захист Вітчизни» вишикуваний, командир взводу учень Воробєй». Після чого робить крок в сторону  строю і не приставляючи ноги, повертається паралельно руху викладача, одночасно повертає голову в його бік. Порівнюючись з викладачем, командир взводу, повертається і крокує за ним з розрахунком (крок позаду і крок з боку). Синхронно повертається обличчям до строю і дублює команду викладача. 

Дії викладача:З моменту початку кроку командира взводу викладач прикладає руку до головного убору і крокує назустріч. Після закінчення доповіді командира взводу він крокує до строю і за 3-4 кроки зупиняється, повертається обличчям до строю і не опускаючи руки від головного убору, вітається: «Здрастуйте, товариші!», по закінченню вітання опускає руку і подає команду: «ВІЛЬНО!», командир взводу дублює. 

Робить півоберта ліворуч і крокує до правого флангу строю, фіксується, робить півоберта праворуч, перевіряє готовність учня (проводить опитування), потім послідовно приставним кроком оглядає кожного учня першої шеренги. Доходячи до лівого флангу, робить крок вправо, приставляє ногу, повертається ліворуч, подає команду: «Перша шеренга, крок вперед КРОКОМ-РУШ!». Після чого повертається ліворуч і повільним кроком оглядає першу шеренгу з тилу, доходячи до правого флангу, повертається до другої шеренги і перевіряє її аналогічно першій.


Командир взводу весь час супроводжує викладача. Закінчивши перевірку. Командир взводу займає своє місце, а викладач робить крок вперед, півкроку ліворуч і крокує до середини строю, фіксується, повертається обличчям до строю, і оголошує «Стройове тренування. Комплексна вправа: прийняття стройового положення , на чотири рахунки. Показує». Подає команди і особисто їх виконує потім крокує до середини строю, командує: «Від направляючого на чотири кроки РОЗІМК-НИСЬ! Перша шеренга, вісім кроків вперед КРОКОМ-РУШ! КРУ-ГОМ. Комплексну вправу: прийняття стройової стійки, під мій рахунок ПОЧИНАЙ» . Проводе рахунок. Подає команду: «СТІЙ! Комплексну вправу з підрахунком вголос ПОЧИ-НАЙ». Потім «Закінчити тренування. Перша шеренга на свої місця КРОКОМ-РУШ». Взвод ПРАВО-РУЧ. До кабінету «Захисту Вітчизни» БІГОМ-РУШ».


Командир взводу перший заходить в кабінет встає біля столу викладача по середині класу, учні займають свої місця викладач заходить в клас останній, командир взводу подає команду «ВЗВОД» вони приймають стройову стійку, викладач іде до свого місця повертається до класу подає команду: «Вільно сідай» командир взводу дублює.


Викладач робить об’яву «Перед тим як приступити до уроку згадаємо домашнє завдання, хто бажає доповісти». При відсутності бажаючих називає на вибір. Питання конкретні, на постанову формування питання 10 сек.; на відповідь 20 сек. Підготувати не менше чотирьох питань, останнє повинно бути проблемним, складати мотивацію для вивчення нової теми.
         2) Методика проведення основної  частини                                     
а)Про військову ввічливість та поведінку військовослужбовців

     Відпрацювання  питання заняття, викладач починає з доведення статтей 49-57 статуту внутрішньої служби.Військовослужбовці повинні постійно бути зразком високої культури, скромності й витримки, берегти військову честь, захищати свою й поважати гідність інших людей, зобов'язані завжди пам'ятати, що за їх поведінкою судять не лише про них, а й про Збройні Сили України в цілому.Усі військовослужбовці повинні під час зустрічі (обгону) вітати один одного, додержуючись правил, визначених Стройовим статутом Збройних Сил України. Військове вітання — це вияв взаємної поваги і згуртованості військовослужбовців.
    Відносини між військовослужбовцями повинні ґрунтуватися на взаємній повазі, і у питаннях служби вони звертаються один до одного на «Ви».Начальники й старші за військовим званням військовослужбовці у питаннях служби до підлеглих і молодших звертаються за військовим званням і прізвищем або тільки за званням, додаючи в останньому випадку перед званням слово «товаришу (пане)».Наприклад: «Рядовий Черняк», «Товаришу (пане) рядовий»; «Сержанте Мішин», «Товаришу (пане) сержанте»; «Прапорщику Мороз». «Товаришу (пане) прапорщику»; «Лейтенанте Малишенко», «Товаришу (пане) лейтенанте!».До курсантів військово-навчальних закладів, які не мають військових звань сержантського і старшинського складу чи складу прапорщиків і мічманів, а також курсантів навчальних військових частин (підрозділів) звертаються «Курсанте Стадников», «Товаришу (пане) курсанте».
Військовослужбовці під час звертання до  них командира   (начальника)   або старшого  за  військовим званням повинні стати у стройове положення.Підлеглі й молодші за військовим званням звертаються у службових справах до командирів (начальників) і старших за військовим званням, додаючи перед званням слово «Товаришу (пане)».Наприклад:   «Товаришу (пане) лейтенанте».

У   разі    коли   необхідно   звернутися  до   іншого військовослужбовця в  присутності  командира (начальника)  або старшого за військовим званням, слід запитати на це дозволу командира  (начальника)  або старшого за військовим званням.Наприклад: «Товаришу (пане) полковнику, дозвольте звернутися до майора Іващенка».

У разі звертання один до одного поза строєм, а також у разі віддавання чи отримання наказу військовослужбовці повинні стати у стройове   положення, а ті, що знаходяться у головному уборі, прикладають руку до нього.Доповідаючи чи вислуховуючи рапорт, військовослужбовець прикладає руку до головного убору і опускає її після закінчення доповіді. Якщо перед доповіддю віддавалася команда «Струнко», то доповідач за наступною командою «Вільно» повторює її й опускає руку.
У громадських місцях, у міському транспорті та приміських поїздах за відсутності вільних місць військовослужбовець    повинен    запропонувати    своє    місце командирові (начальникові) або старшому.Якщо під час зустрічі немає можливості вільно розминутися з командиром (начальником) або старшим за військовим званням, підлеглий (молодший за військовим званням) повинен, вітаючи, пропустити його. За потреби обігнати командира (начальника) або старшого за військовим званням слід запитати у нього на це дозволу.

Військовослужбовцям     забороняється     тримати руки в кишенях одягу, а також сидіти у присутності командира (начальника) або старшого за військовим званням без його дозволу.Курити дозволяється тільки у спеціально відведених для цього місцях.
Військовослужбовці    повинні    бути    ввічливими у   спілкуванні   з   іншими   особами,   виявляти   особливу увагу до осіб похилого віку, жінок і дітей, поступатись їм місцем у громадському транспорті, сприяти захистові честі й гідності громадян, додержанню громадського порядку, а також подавати допомогу при нещасних випадках, виникненні пожежі чи стихійного лиха. Правила    військової    ввічливості,   поведінки   та військового вітання обов'язкові також для прапорщиків і мічманів, осіб молодшого, старшого і вищого офіцерського складу, які перебувають у запасі і у відставці, якщо вони носять військову форму одягу.Переконавшись, що ті хто навчаються зробили в зошитах помітки, викладач на прикладах показує зміст цих статей.
б)Права, обов’язки та відповідальність військовослужбовців.

Необхідність виконання завдань оборони України покладає на військовослужбовців такі обов'язки:

· свято і непорушно додержуватися Конституції України та законів України, Військової присяги, віддано служити Українському народові, сумлінно і чесно виконувати військовий обов'язок;

· бути хоробрим, ініціативним і дисциплінованим;

· беззастережно виконувати накази командирів (начальників) і захищати їх у бою, як святиню оберігати Бойовий Прапор своєї частини;

· постійно підвищувати рівень військових професійних знань, вдосконалювати свою виучку і майстерність, знати та виконувати свої обов'язки та додержуватися вимог статутів Збройних Сил України;

· знати й утримувати в готовності до застосування закріплене озброєння, бойову та іншу техніку, берегти державне майно;

· дорожити бойовою славою Збройних Сил України та своєї військової частини, честю і гідністю військовослужбовця Збройних Сил України;

· поважати бойові та військові традиції, допомагати іншим військовослужбовцям, що перебувають у небезпеці, стримувати їх від вчинення протиправних дій, поважати честь і гідність кожної людини;

· бути пильним, суворо зберігати державну таємницю;

· вести бойові дії ініціативно, наполегливо, до повного виконання поставленого завдання;

· виявляти повагу до командирів (начальників) і старших за військовим званням, сприяти їм у підтриманні порядку і дисципліни;

· додержуватися правил військового вітання, ввічливості й поведінки військовослужбовців, завжди бути одягненим за формою, чисто й охайно.

Права військовослужбовців. Військовослужбовці перебувають під захистом держави і мають усю повноту прав і свобод, закріплених Конституцією України. Держава гарантує військовослужбовцям та членам їх сімей соціальний і правовий захист відповідно до законів та прийнятих відповідно до них нормативно-правових актів. Військовослужбовці під час виконання службових обов'язків мають право застосовувати заходи фізичного впливу, а також носити, зберігати та застосовувати спеціальні засоби, зброю в порядку, встановленому законодавством. Застосування заходів фізичного впливу, спеціальних засобів та зброї допускається, якщо інші заходи виявилися неефективними або якщо через обставини застосування інших заходів є неможливим. У разі застосування і використання зброї військовослужбовець зобов'язаний вжити всіх заходів для того, щоб не було завдано шкоди стороннім особам. Про застосування фізичної сили та спеціальних засобів військовослужбовець доповідає своєму безпосередньому командирові (начальникові).

Відповідальність військовослужбовців. Військовослужбовці залежно від характеру вчиненого правопорушення чи провини несуть дисциплінарну, адміністративну, матеріальну, цивільно-правову та кримінальну відповідальність згідно із законом. Військовослужбовці, на яких накладається дисциплінарне стягнення за вчинене правопорушення, не звільняються від матеріальної та цивільно-правової відповідальності за ці правопорушення. За вчинення злочину військовослужбовці притягаються до кримінальної відповідальності на загальних підставах.
в)Порядок віддання й виконання наказів.  
     Відпрацювання цього питання заняття, викладач починає з доведення статті 35, 36 статуту внутрішньої служби.На прикладі показує, які наслідки та до чого може привести неправильне віддання наказу.

    Накази    віддаються,    як    правило,     в     порядку  підпорядкованості.   За  крайньої  потреби  командир  (начальник), старший за службовим становищем, ніж безпосередній начальник, може віддати наказ підлеглому, минаючи його безпосереднього начальника, про що повідомляє безпосереднього начальника підлеглого чи наказує 
підлеглому особисто доповісти своєму безпосередньому начальникові.      Наказ можна  віддавати  одному  чи  групі військовослужбовців усно або письмово,  у тому числі з використанням технічних засобів зв'язку.      Наказ повинен  бути  сформульований чітко і не може допускати подвійного тлумачення. 


  Командир (начальник) відповідає за відданий  наказ,  його наслідки  та  відповідність  законодавству,  а  також  за невжиття заходів для його виконання,  за зловживання,  перевищення влади чи службових повноважень.      За віддання    і    виконання    явно    злочинного    наказу (розпорядження)  винні  особи  притягаються  до   відповідальності згідно із законом. 

Після чого викладач доводить статті 37, 38 статуту внутрішньої служби.

На прикладах показує зміст цих статей. Для закріплення знань, викладач створює ситуації, та пропонує тим хто навчається практично показати дії начальників та підлеглих. Після чого проводить розбір. Військовослужбовець  після  отримання  наказу відповідає: "Слухаюсь" і далі виконує його.  Для того,  щоб  переконатися,  чи правильно підлеглий зрозумів відданий наказ,  командир (начальник) може зажадати від нього стисло передати  зміст  наказу.Підлеглий має   право  звернутися  до  командира  (начальника)  з  проханням уточнити наказ. 

     Військовослужбовець зобов'язаний неухильно виконати  відданий йому наказ у зазначений термін. 

     Про  виконання  або  невиконання  наказу  військовослужбовець зобов'язаний доповісти  командирові  (начальникові),  який  віддав наказ,  і  своєму  безпосередньому  командирові (начальникові),  а також вказати причини невиконання наказу  або  його  несвоєчасного (неповного)  виконання.  Якщо військовослужбовець розуміє,  що він неспроможний виконати наказ своєчасно та у повному обсязі, він про це зобов'язаний доповісти вищезазначеним особам негайно.   У  разі  коли  військовослужбовець,  який  виконує наказ, отримав від іншого командира (начальника),  старшого за  службовим становищем чи військовим званням, новий наказ, що стане перешкодою для виконання  попереднього,  він  доповідає  про  це  командирові (начальникові),  який  віддав  наступний наказ,  і після отримання його згоди припиняє виконання попереднього наказу. 
3.Методика проведення заключної частини                                   
У заключній частині уроку викладачу необхідно зро​бити підсумок; вказати на характерні недоліки у засвоєнні теоретичного матеріалу і помилки при практичному ви​конанні дій; визначити, чи досягнуті навчальна та ви​ховна мета уроку в цілому; оголосити оцінки кожному учню; звернути увагу на слабко засвоєні питання, дати завдання додому, оголосити навчальні питання наступ​ного заняття і місце його проведення.

У заключній частині заняття необхідно підвести під​сумки, оголосити оцінки, дати завдання для самостійної роботи вдома по вивченню положень  статуту Збройних Сил України.

1. Викладач нагадує тему, навчально-виховну мету та ступінь її досягнення.

2. В цілому мета заняття досягнута:

3. Нагадавши тему, вказавши ступінь досягнення навчально-виховної мети, викладач повинен оголосити оцінки, виділивши кращих учнів. Оцінки повинні бути аргументовані, щоб учні розуміли, за що їм поставили ту чи іншу оцінку. Оцінка повинна бути об’єктивною, не заниженою, щоб не знизити інтересів учнів до заняття .

4. Обов’язковим елементом заключної частини є домашнє завдання, яке необхідно оголошувати чітко, конкретно та доступно. Домашнє завдання повинно бути конкретним: записати, замалювати, вивчити і т.д.

5. Важливо щоб кінець заняття був належно організований та не втрачав військової спрямованості: «Взвод! Струнко! До побачення товариші!» «До побачення товаришу (військове звання викладача)» потім викладач подає команду: «Взвод! Вільно!» на цьому заняття закінчується.
ІІІ. Заключна частина -5 хвилин

1. Нагадати тему заняття і довести, як досягнута його мета. 

2.Відзначити кращих, звернути увагу на загальні недоліки. 
3.З’ясувати рівень засвоєння навчального матеріалу.
Питання для контролю рівня засвоєння матеріалу:

1). Особливості проведення тренування ?

2). Які загальні вимоги до організації  теоретичного заняття?

3). Що враховується при визначенні домашнього завдання та підборі МПЗ ?

4.Дати відповіді на питання слухачів.

5.Дати завдання на самопідготовку:
- проаналізувати   послідовність підготовки викладача до уроку «Правила  військової ввічливості і поведінки військовослужбовців»;
- проаналізувати  порядок роботи з керівною, навчальною  та  методичною літературою ;
- проаналізувати організацію  проведення уроку з розділу «Загальновійськова підготовка»:«Правила військової ввічливості і поведінки військовослужбовців».
- проаналізувати методику проведення уроку «Правила військової ввічливості і поведінки військовослужбовців» з розділу «Загальновійськова підготовка» за програмою предмету «Захист Вітчизни».

-Робота в бібліотеці КВП по накопиченню навчального матеріалу.
6.Указати час та місце проведення наступного заняття.

